Planul de Actiuni
Strategia Nationald de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020
Semestrul I, 2018

La punctul 1. , Asigurarea angajarii si promovarii agenilor publici pe baza de
merit si de integritate profesionala”, pe perioada de referinta a fost organizat |
concurs public in cadrul carora au fost angajate 0 persoane (5 persoane au trecut
concursul, insa sunt in proces de verificare la SIS). inca 1 concurs public este in
proces de derulare. Contestatii nu au fost inregistrate.

La punctul 3. , Asigurarea respectirii regimului declaratii averilor si intereselor
personale”, in perioada de referinta 0 persoane au depus declaratii de avere sl
declaratii de interese personale.

La punctul 9. “Asigurarea respectarii transparentei in procesul decizional,” pe
parcursul perioadei de referinta MAEIE a supus consultarilor publice 7 proiecte de
documente. Acestea au fost plasate pe site-ul Ministerului la compartimentul

“transparenta decizionala” si pe platforma particip.gov.md

La punctul 10. “Asigurarea respectdrii accesului la informatii de interes public”,
pe parcursul perioadei de referinta MAEIE a expediat 31 raspunsuri in scris si
peste SO de raspunsuri telefonice apelantilor, la diverse intrebari. Refuzuri si
plangeri/petitii nu au fost inregistrate.




