
Ministerul Afacerilor Externe al Republicii Moldova 
anunță concurs pentru ocuparea posturilor de deservire tehnică,
 
după cum urmează:

1. Șofer în cadrul Ambasadei Republicii Moldova în România - 1 post;
2. Șofer în cadrul Consulatul General al Republicii Moldova în or. Padova / Italia - 1 post.
Sarcinile de bază: 
1 .  Exploatarea mijloacele de transport în conformitate cu instrucțiunile prevăzute în cartea tehnica a acestuia;
2 . Conducerea mijloacele de transport aflate în gestiune;
3 . Cunoașterea și respectarea prevederilor legale cu privire la circulația pe drumurile publice, în trafic intern și internațional.
Remunerarea:
Conform prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul de unitar de salarizare în sectorul bugetar (anexa 10) și Hotărârii Guvernului nr. 959/2018 cu privire la aprobarea Nomenclatorului funcţiilor şi coeficiențilorde ierarhizare pentru stabilirea indemnizaţiilor de funcţie pentrupersonalul instituţiilor serviciului diplomatic al Republicii Moldova peste hotare, a bazei de calcul pentru stabilirea indemnizațiilor de funcţie, precum şi a structurilor şi efectivelor de personal ale acestora.
Angajare: perioadă determinata - 3 ani.

Condiţiile de participare la concurs:
Condiţii de bază:
1. Cetăţenia Republicii Moldova; 
2. Posedarea permisului de conducere de categorie B;
3. Cunoașterea limbii române şi unei limbi străine, în particular a limbii engleze / franceze/ germane; 
4. Lipsa antecedentelor penale sau altor restricţii legale privind libera circulație pe drumurile publice, în trafic intern și internațional.

Cerinţe specifice:
Studii: superioare sau medii de specialitate 

Experienţă profesională: minim 5 ani în domeniul conducerii auto şi / sau în domeniul administrativ.
Cunoştinţe: 
· Cunoaşterea cadrului normativ de funcţionare a misiunilor diplomatice ale Republicii Moldova în străinătate;
· Cunoaşterea actelor normative în domeniul administrativ;
· Cunoştinţe de operare la calculator: Word, Excel, Internet.
Abilități: comunicare, capacitate de a lucra în echipă, adaptabilitate.
Aptitudini/comportamente: spirit de iniţiativă şi de echipă, creativitate, flexibilitate, disciplină,  responsabilitate, auto-perfecţionare profesională continuă.  
Persoanele interesate depun „Dosarul de concurs”  personal sau la e-mail: sruc@mfa.gov.md 
„Dosarul de concurs” va include:  
1. CV-ul candidatului;
1. copia buletinului de identitate;
1. copiile diplomelor de studii şi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecţionare profesională şi/sau de specializare;
1. copia permisului de conducere;
1. certificatul medical (forma 086-2/e);
1. cazierul judiciar, care poate fi înlocuit cu declaraţia pe proprie răspundere. 

Candidatul are obligaţia să prezinte originale documentelor în termen maximum de 05 zile calendaristice de la data la care a fost declarat învingător, sub sancțiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Termenul limita de depunere a „Dosarului” pentru participare la concurs - 12 iunie 2026, ora 16.00.
Locul depunerii documentelor de participare la concurs:
Sediul MAE / adresa: Str. 31 August 1989, nr. 80, MD – 2012, mun. Chişinău
Date de contact:
Secția resurse umane și contencios
telefon: 022 578 281 / e-mail: sruc@mfa.gov.md.
